1.供应商名称：社旗县宏景汽车驾驶员培训学校有限公司
2.统一社会信用代码：91411327559619242B
3.地址：社旗县赊店镇建设路北段
4.联系人：陈伟华
5.联系方式：15660169299
6.优惠率分别为：

第一标段：10%（0.1）

第二标段：10%（0.1）

第三标段：10%（0.1）

7.投标文件中信用承诺函替代内容

一、营业执照副本或其他资格证明文件
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二、具有履行合同所必需的设备和专业技术能力的承诺
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三、依法缴纳税收和社会保障资金的缴费凭证(提供近半年内任意三个月的有效凭证) 
依法缴纳税收
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四、良好的商业信誉和健全的财务会计制度的证明文件 
说明：（1）提供本单位上年度经会计师事务所出具的审计报告或本公司 
出具的财务报表或提供银行出具的证明文件。银行出具的证明文件应能说明该 
投标人与银行之间业务往来正常，企业信誉良好等。（2）投标人提供企业有关 财务会计制度。
（1）提供本单位上年度经会计师事务所出具的审计报告或本公司出具的财务报表或提供银行出具的证明文件。银行出具的证明文件应能说明该投标人与银行之间业务往来正常，企业信誉良好等。[image: image10.png]AR R B AR RA R - FiHRE
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（2）投标人提供企业有关财务会计制度 
社旗县宏景汽车驾驶员培训学校有限公司财务会计制度
及实施细则
第一章    总则
第一条  为加强社旗县宏景汽车驾驶员培训学校有限公司（以下简称“本公司”）财务会计管理，进一步明确职责权限，规范财务行为，完善监督制约机制，根据《金融企业会计制度》等有关法律法规的规定，结合我行实际情况，特制定本管理制度及实施细则。
第二条 本公司的财务管理实行统一核算、统一管理的办法,以提高经济效益为中心，如实反映经营成果，维护投资者的合法权益。
第三条 本公司的财务工作由营业部负责各项财务收支的计划制订、控制、考核和分析工作，并负有管理、指导、监督职能。
第二章    所有者权益和负债
第四条 本公司的所有者权益是投资人对本公司净资产的所有权，包括实收资本、资本公积、盈余公积和未分配利润等内容。
第五条  本公司的实收资本是指投资者按出资合同、协议规定实缴的出资额及经营过程中按法定程序转增资本金部分。本公司对实收资本依法享有经营权。
（一）本公司收到投资者实缴的出资额后，须聘请中国注册会计师验资，并出具验资报告，再据此发给投资者出资证明。
（二）本公司的实收资本按投资主体可分为法人资本金和个人资本金。
1、法人资本金是指法人单位以其依法可支配的资产投入银行形成的资本金。 　　
2、个人资本金是指社会自然人，如个体工商户、城镇居民、银行内部职工等以其合法的财产投入银行形成的资本金。 
（三）投资者应按照出资比例或本公司章程规定，分享收益和承担风险。投资者投入本公司的资本，应按实际投入数额计价。
第六条 本公司的盈余公积包括从税后利润中提取的法定盈余公积和公益金。法定盈余公积可用于弥补亏损和转增资本金。法定盈余公积按规定转增资本金后，留存的法定盈余公积不得少于实收资本的25%。
第七条 本公司的未分配利润是指留于以后年度分配的利润或待分配利润。
第八条 本公司的负债包括吸收的各种应付和预收款项以及借款和其他负债等。负债分为流动负债和长期负债，其中：流动负债为1年期（含1年）以下的各项负债；长期负债为1年期以上的各项负债。
第九条 本公司以负债形式筹集的资金，按照国家规定的适用利率及提取应付利息的范围和方法，分档次计提应付利息，计入成本。实际支付给债权人的利息，减少应付利息。当年实付利息大于应付利息余额的差额部分以及不提取应付利息的各项负债的实付利息，直接计入当期损益。
第三章  固定资产及低值易耗品管理
第十条 本公司的固定资产是指使用期限在一年（不含一年）以上，单位价值在2000元（不含2000元）以上，并且在使用过程中保持原有物质形态的资产，包括房屋及建筑物、电子设备、运输设备、机器设备、工具等。因业务需要而购建的大中型计算机网络（包括硬件购置费及软件开发购置费）也作固定资产进行管理。 
第十一条 本公司不符合固定资产条件的物品,为低值易耗品，纳入表外科目核算，并按照种类、数量、单价、金额等内容登记低值易耗品登记簿。
（一）下列物品不论单位价值大小，均为低值易耗品，并统一购置：密押机、点钞机、铁皮柜、保险柜、打捆机、计息机、 记账机、验钞机、印鉴鉴别仪、微机及打印机、打码机、压数机、打孔机等。
（二）低值易耗品可一次或分期摊入成本。采用分期摊入成本的，摊销期限最长不得超过2年。
第十二条 本公司的固定资产按下列原则计价：
（一）自行建造的固定资产，按建造过程中实际发生的全部支出计价。
（二）购入的固定资产，以买价加上支付的运输费、途中保险费、包装费、安装费和缴纳的税金等计价。需要改装后才能使用的固定资产，还应加上改装费。
（三）在原有固定资产基础上改建、扩建的，按原固定资产的价值加上改建、扩建发生的实际支出，扣除改建、扩建过程中产生的变价收入后的金额计价。
（四）接受捐赠的固定资产，按所附票据或资产验收清单所列金额，加上由公司负担的运输、保险、安装等费用计价。无发票账单的，根据同类固定资产的市价计价。
（五）融资租入的固定资产（房屋、建筑物等不动产除外），按租赁合同或协议确定的价款加上支付的运输费、途中保险费、包装费、安装费、利息支出和外币折合差额等计价。
（六）盘盈的固定资产，按照同类固定资产的重置价值（指按现行市场价格重新购置某项固定资产所需支付的金额）计价。
第十三条 本公司固定资产按种类分别按月（或季）计提固定资产折旧,计入当期成本。当月投入使用的固定资产，从投入使用月份的次月起计提折旧；当月停止使用的固定资产，从停用月份的次月起停止计提折旧。
（一）固定资产折旧年限按不低于以下规定的年限掌握：
1、房屋、建筑物为20年；
2、机器、机械及其他设备为10年；
3、电子设备、运输工具、器具、家具等为5年。
（二）分类折旧一般采用平均年限法和工作量法。技术进步较快或工作环境对使用寿命影响较大的固定资产，可采用双倍余额递减法或年数总和法。具体计算方法如下：
1、平均年限法的计算公式：
年折旧率＝（1－预计净残值率）÷折旧年限×100%
季折旧率＝原值×年折旧率÷4
月折旧率＝原值×年折旧率÷12
2、工作量法的计算公式：
（1）单位里程折旧额＝原值×（1－预计净残值率）÷规定的总行驶里程
（2）每工作小时折旧额＝原值×（1－预计净残值率）÷规定的工作小时。
3、双倍余额递减法的计算公式：
年折旧率＝2÷折旧年限×100%
季折旧额＝净值×年折旧率÷4
月折旧额＝净值×年折旧率÷12
实行双倍余额递减法提取折旧的固定资产，应在其折旧年限到期前2年内，将其净值平均摊销。
4、年数总和法的计算公式：
年折旧率＝2×（折旧年限－已使用年数）÷折旧年限×（折旧年限＋1）×100%
季折旧额＝原值×（1－预计净残值率）×年折旧率÷4
月折旧额＝＝原值×（1－预计净残值率）×年折旧率÷12
（三）固定资产按季计提折旧，按固定资产名称单个建立折旧明细账卡，记录累计折旧金额，提足折旧的固定资产不得再提折旧。
（四）下列固定资产不计提折旧：
1、已估价单独入账的土地；
2、房屋和建筑物以外的未使用、不需用的固定资产；
3、建设工程交付使用前的固定资产；
4、以经营租赁方式租入的固定资产；
5、提前报废和淘汰的固定资产；
6、国家规定其他不提取折旧的固定资产
第十四条 固定资产、低值易耗品管理要落实到人，总经理对管理工作负全责，并组织检查，主办会计负责帐务管理，参与财产清理工作。应定期或不定期进行全面的盘点、清查，每年不得少于一次。
（一）对盘盈、盘亏、报废、毁损的固定资产、低值易耗品，应查明原因，明确责任，及时上报处理。
（二）固定资产有偿转让、清理、报废和盘盈、盘亏、毁损的净收益或净损失，经报批后计入营业外收入或营业外支出。
第十五条 固定资产、低值易耗品的购置、购建必须遵循先报批后购买的原则，严禁先支出后报批。购建、购买时的原发票必须由经办人、审批人签字及审批手续符合后方可进行账务处理。
第十六条 本公司自有固定资产的出售、出租需报有关部门批准以后才可实施，出租固定资产应签订租赁协议，按合同收取的租金收入必须按规定入营业外租赁收入。
第十七条 由本公司投保的固定资产财产险，须在投保（续保）前上报营业部审核同意后，方可同保险公司签订投保（续保）协议。
第十八条 固定资产净值占资本金比例，最高不得超过50%，对已超过上述比例，原则上不得购建新的固定资产。
第四章 现金资产
第十九条 本公司的现金资产包括库存现金、业务周转金、存放银行的款项以及其他形式的现金资产。
第二十条  本公司发生的出纳长短款、结算业务的差错款等，报营业部按权限审批后，分别计入营业外收入或营业外支出。
第五章 其他类资产
第二十一条  本公司的其他类资产包括无形资产、递延资产及其他资产。
第二十二条  严格控制其他应收款、递延资产、在建工程等非盈利资产占用，对已竣工的工程及时处理，确保非盈利性资产年末余额比年初余额有所下降。
第二十三条  未经批准不得在“在建工程”“递延资产”等科目列支有关项目费用。严禁在其它应收款或非业务性科目中列支基建款项。
第二十四条   无形资产是指本公司长期使用，但是没有实物形态的资产，包括专利权、著作权、租赁权、 土地使用权、商誉和非专利技术等。
第二十五条  无形资产按取得时的实际成本计价
（一）购入的无形资产按实际支付的价款计价。
（二）接受捐赠的无形资产，按所附单据或参照同类无形资产市场价格计价。
（三）自行开发并已取得法律承认的无形资产，按开发过程中的实际成本计价。
除本公司合并外，商誉不得作价入账。在合并过程中，购买方实际支付的价款与被收购本公司净资产的差 额作为商誉的入账价值。非专利技术的计价应当经法定评估机构评估确认。
第二十六条   无形资产自开始使用之日起在有效使用期限内平均摊入成本。无形资产的有效使用期限按下列原则确定：
（一）法律和合同或本公司申请书中分别规定有法定有效期限和受益期限的，按法定有效期限与合同或申请书规定的受益期限孰短的原则确定。
（二）法律无规定有效使用期限，但合同或申请书中规定有受益期限的，应按合同或申请书中规定的受益 期限确定。
（三）法律、合同或申请书均未规定法定有效使用期限和受益期限的，应按预计的受益期限确定。
（四）受益期限难以预计的，应按不短于10年的期限摊销。
第二十七条 本公司转让无形资产取得的净收入，除国家另有规定者外，计入其他营业收入。
第二十八条 递延资产是指不能全部计入当年损益，应当在以后年度内分期摊销的费用，包括开办费、以经营租赁方式租入的固定资产改良支出、摊销期超过1年的修理费以及摊销期超过1年的其他待摊费用等。
开办费是指本公司在筹建期间发生的费用，包括筹建期间工作人员的工资、办公费、 差旅费、招待费、培训费、印刷费、律师费、注册登记费、单项工程报废以及由于非常原因造成的报废或者毁损的净损失和不计入固定资产和无形资产购建成本的汇兑净损失等支出。
本公司筹建期间的下列费用不得计入开办费：应当由入股者负担的费用；为取得固定资产、无形资产所发生的支出；筹建期间应当计入工程成本的汇兑损益、利息支出等。
开办费自营业之日起分期摊入营业费用，摊销期不得短于5年。
以经营租赁方式租入的固定资产改良支出，按照有效租赁期限和耐用期限孰短的原则分期摊销。
第六章  成本
第二十九条 本公司在业务经营过程中发生的与经营有关的手续费支出、营业费用以及其他营业支出等，按规定计入成本。
第三十条 加强对大宗专项费用开支的管理，对大宗物品的购置，须报经总经理同意，实施招标、投标。
第三十一条 本公司的成本包括以下内容：
（一）手续费支出。指本公司办理金融业务过程中发生的手续费支出。
（二）加强财务费用开支的管理，建立财务费用报帐制度。
1.业务宣传费。指本公司开展业务宣传活动所支付的费用。为了加强南阳市宛城区亿阳小额贷款公司的业务宣传工作，对业务宣传费用开支，根据年末存款规模的万分之一点五以内据实列支，不得预提或擅自超额使用。
2．广告费。指本公司开展业务所支付的广告费用支出，不超过当年度营业收入的2%。
3.印刷费。指本公司印制的各种业务凭证、账簿、报表、包装运送费、刻制图章等费用开支。出售凭证取 得的收入冲减印刷费。
4.业务招待费。指本公司为业务经营的合理需要而支付的业务交际费用。对业务招待费的开支，坚持勤俭节约的原则，考虑到本公司的具体情况，采取业务招待费开支与利息收入挂钩的办法。可根据业务需要均衡使用，不得预提或擅自超额使用。
5.电子设备运转费。指本公司为保证计算机正常运转而购买纸张、色带、软盘等所开支的费用。
6.汽车使用费。指贷款业务所支付的汽车运输费、油料费、养路费、包装费、搬运费、牌照费以及保卫人员的差旅费。对驾驶员各项报酬，严格按照本公司《关于对驾驶员管理的暂行办法》文件规定执行，严禁超标准开支，一经发现，严肃处理。对车辆的保养、修理、用油、保险、年检、养路费等有关费用支出由本公司统一管理。
7.安全防卫费。指本公司出于安全防范需要所购置的安全保卫器械；安装营业网点的防护门窗及柜台栏杆 、消防专用设备、保安人员工资、补贴以及经批准的其他防卫费用。
8.保险费。指本公司向保险公司投保支付的保险费。
9.邮电费。指本公司办理各项业务支付的邮费、电报费、电话费、电话安装费、电传及传真设备安装、使用费和线路租用等费用，按规定收取的邮电费收入冲减邮电费支出。
10.诉讼费。指本公司因起诉或者应诉而发生的各种（项）费用。
11.公证费。指本公司在办理业务过程中，需要向公证机关办理公证所支付的费用。
12.咨询费。指本公司聘请经济技术顾问、法律顾问等支付的费用。
13.审计费。指本公司聘请中国注册会计师进行查账验资以及进行资产评估等发生的各项费用。
14.技术转让费。指本公司因接受技术转让支付的费用。
15.研究开发费用。指本公司研究开发新技术、新业务等发生的费用。
16.外事费。指本公司按国家规定支付给因业务需要出国人员的出国费用。
17.职工工资。指本公司按规定发给在职职工的工资、奖金、津贴和按国家规定可以发放的其他工资性支出 。
18.职工福利费。按照本公司职工工资总额的14%提取，主要用于职工的医药费及职工集体福利方面的开支 。
19.职工教育经费。按本公司职工工资总额的2.5%计提，用于职工教育方面的开支。
20.工会经费。本公司按职工工资总额的2%计提，用于工会开支。
21.劳动保护费。指本公司按规定购买的职工劳动保护用品及规定岗位的职工保健费支出。
22.劳动保险费。指本公司离退休职工的离退休金、价格补贴、医药费（含离退休职工参加医疗保险的医疗 保险基金）、异地安家补助费、职工退职金、六个月以上病假人员工资、职工死亡丧葬补助费、抚恤费、按规定支付给离休干部的各种经费以及实行社会统筹办法按规定提取的养老统筹基金。为便于核算、加强管理，职工的保险由本公司统一办理。
23.失业保险金。指公司按照国家规定提取的失业保险基金。
24.公杂费。指本公司购置营业用办公用品、订阅公用书报等费用。
25.差旅费。指本公司职工公差按规定标准乘坐车、船、飞机费、出差补助费、住宿费等费用，差旅费标准 按当地政府规定标准执行。
26.水电费。指本公司支付的公用水电费及电子设备运转中耗用的水电费用及增容费开支。
27.会议费。指本公司经批准召开的各项会议费用。包括会议支付的伙食补助、住宿费、会场租用费及文具 、纸张等其他费用。对会议费用的使用，将根据召开会议的性质、会议人员、会议内容，经审批后方可使用。
28.低值易耗品摊销。指本公司按规定摊销的低值易耗品。
29.递延资产摊销。指本公司按规定的期限和标准在本期成本中摊销的递延资产。
30.无形资产摊销。指本公司购置无形资产应摊销的费用（不包括自行开发的无形资产摊销）。
31.租赁费。指本公司因开办业务需要以经营租赁方式租入的营业及办公用房、电子设备、汽车及其他固定资产所支付的租金。
32.修理费。指本公司的固定资产和低值易耗品的修理费用。
33.取暖及降温费。指本公司取暖和降温所需的费用。
34.绿化费。指本公司内部绿化发生的开支。
35.股东会费。指本公司的股东及其成员因执行职能而发生的各项费用，包括差旅费、会议费等。
36.税金。是指本公司支付的房产税、车船使用税、土地使用税、印花税等应在成本中列支的税金。
37.专项奖金。用于本公司组织优化贷款结构和提高经济效益等项奖金的开支。
38.上缴管理费。指本公司向行业管理部门上缴的管理费。
39.会费。指本公司向行业协会交纳的会费。
40.住房公积金。指本公司按有关房改政策规定在成本中列支的各项住房补贴支出。
41.临时工工资。指本公司为正常业务经营临时聘请有关人员而支付的工资。对非编制内人员费用管理，要严格控制使用临时工，压缩费用支出。
42.其他费用。指本公司按规定列支的不属于以上项目的费用支出。加强对公共办公费用的管理，严格控制不合理费用开支，对公杂费、水电费、邮电费由本公司核定基数实行总额控制。
（三）其他营业支出。指本公司在办理贷款业务过程中发生的不属于以上二项的其他成本支出。包括固定资产折旧、呆账准备金、流动资产盘亏及毁损、外汇买卖和结售汇业务产生的汇兑损失、投资业务发生的损失等。呆账准备金按有关文件规定实行差额提取。本公司核销的贷款呆账保留追索权，收回已核销贷款呆账，增加呆账准备金。
第三十二条  本公司需要待摊的费用，应根据权责发生制和成本与收入配比的原则，结合具体情况合理确定。
第三十三条  本公司的成本核算，要严格区分本期成本与下期成本的界限、成本支出与营业外支出的界限。
第三十四条据实提留各项费用。一切纳入营业费用的各项提留必须提足，搞实财务开支，杜绝少提费用、产生虚盈实亏现象。
第三十五条  坚持费用开支先审批后开支的费用出账顺序，经审批同意后，方可使用，严禁“先斩后奏”。
第三十六条  加强费用开支的管理，努力节约开支，实行费用开支分级审批制度。费用开支要凭发票报销，每笔费用开支需有经手人或证明人和审批人签字。做到合法、合规。
第三十七条坚持依法纳税。对各类税款必须按照税法的有关规定列支交纳。
第三十八条  严格各项基金的管理。在规定开支以外的福利费应向总经理提出申请，经批准后方可列支使用。
第三十九条 严肃财经纪律。凡违反财经纪律，采用不当手段，化公为私，私分钱物或故意造成串户达到扩大开支目的的，一经查实，除追回全部款项外，还要追究当事人及有关领导者责任。
第七章 营业收入、利润及分配
第四十条  本公司的营业收入是指在业务经营过程中取得的营业性收入。包括利息收入、手续费收入和其他营业收入。
（一）利息收入。指本公司各项贷款的实收和应收利息（不包括金融机构往来利息收入）。
（二）手续费收入。指本公司办理结算业务、代理融通、委托贷款、代办中间业务等项业务获得的手续费收入。
（三）其他营业收入。包括：咨询收入以及其他收入。
第四十一条  为严肃财经纪律和规范财务核算，一切营业收入必须纳入损益科目核算，严禁隐匿、截留、挪用、转移、私分，对私设“小金库”，一经查实，全部没收，并追究经办人员和领导者的责任。
第四十二条  本公司的利润总额包括营业利润、投资收益以及营业外收支净额。按下列公式计算：
净利润＝利润总额－应纳所得税
利润总额＝营业利润＋投资收益＋营业外收入－营业外支出±以前年度损益调整
营业利润＝营业收入－营业支出－营业税金及附加
以前年度损益调整，指本年度发生的调整以前年度损益的事项。反映本公司以前年度多计或少计的收益以 及少计或多计的费用，而调整本年度损益的数额。
营业外收入是指与本公司经营无直接关系的各项收入。包括：固定资产经营性租赁收入、固定资产盘盈、 固定资产清理净收益、教育费附加返还款、罚没收入、出纳长款收入、因债权人的特殊原因确实无法支付的应付款项等。
营业外支出是指与本公司业务经营无直接关系的各项支出。包括：固定资产盘亏和毁损报废的净损失、出纳短款、非常损失、罚没赔偿支出、公益救济性捐赠支出以及其他营业外支出。
营业税金及附加是指本公司按税法规定缴纳的营业税及教育附加费。
第四十三条  本公司发生的年度亏损，可以用下一年度的利润在税前弥补，下一年度利润弥补不足的，可以在五年内延续弥补。五年内不足弥补的，用税后利润弥补。
第四十四条  利润总额按国家有关规定作相应调整后，依法缴纳所得税。
第四十五条  缴纳所得税后的利润，除国家另有规定者外，按照下列顺序分配：
（一）弥补以前年度亏损。
（二）提取盈余公积。法定盈余公积按税后利润（减弥补亏损）不低于10%的比例提取，法定盈余公积累计达到注册资本的50%时，可不再提取。
（三）提取公益金。公益金的提取比例原则上不得超过法定盈余公积的提取比例，主要用于本公司食堂、 浴室、幼儿园等集体福利设施支出。
（四）按有关规定提取一般准备。
（五）向股东分配利润。
第八章 财务报告与财务评价
第四十六条  财务报告是本公司反映财务状况和经营成果的总结性书面文件，包括财务报表和财务情况说明书。
第四十七条  财务报表包括业务状况表、资产负债表、损益表及其附表。
业务状况表应列示本公司日常经营活动所引起的资产、负债等的变动情况，反映本公司资金的来源和运用 ，以及本公司重大财务活动方面的详细资料。
资产负债表应列示本公司在报表日所有的各项资产、负债及所有者权益的类别和金额，资产负债表必须符合平衡关系：资产＝负债＋所有者权益
损益表应充分揭示本公司经营活动所获得的收益，必须提供营业收入、营业支出、营业外收支、投资收益 、税款等数据。
其他附表主要包括：利润分配表、固定资产表、成本核算表等，其他附表应按国家有关规定及本公司的实际需要设置编报。
第四十八条  财务情况说明书主要包括以下内容：
（一）资产负债情况：本会计期间资产负债总量、增（减）量、结构、质量情况、增减变化原因。
（二）财务收支情况：本会计期间各项收入、成本、费用等增减变动情况。
（三）经营效益情况：本会计期间资产收益、负债成本情况及形成原因。
（四）利润实现及分配和税金缴纳情况。
（五）某些主要项目采用的财务会计方法及其变动情况和原因；对本期或下期财务状况发生重大影响的事项；资产负债表日后至报出期内发生的对本公司财务状况有重大影响的事项；为便于正确理解财务报告需要说明的其他事项。
（六）重大案件、重大差错、其他损失情况。
第四十九条  本公司应当建立健全财务报告制度。按期向本公司股东会、监事、股东会以及主管部门提供财务报告。
第九章   附则
第五十条  本管理制度及实施细则由公司负责解释，补充、修改。
第五十一条  本管理制度及实施细则自下发之日起执行。

 2013年7月1日
五、投标人出具参加政府采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录的书面声明（加盖单位公章）
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8.投标文件中供应商诚信承诺书[image: image29.jpg]Bebr N WA A& 15

HEFTIHATES, EBRETENAHTRLHFH, K2
AREKE:

Ly RUBHME T RAT S F AT B ESHA, REH
POREALFIOE . EREURBRG, PHRFTEA 2 A4 A 7 K
Ao BRRAKE, —SEE, AAAREEZATER, GEEY
P EAE# AT ST, # (h A\ RIREBR R Bt
TEFA (i \RSUEBURRIGE KRB B,
EFERAT, FRIBARER R

2. AATES AT B 1R o A 4F STl
iR, HEEMERZLN.
AEAERLHR (B .
L INS 3T

BERE (EFREE) . @@ﬁﬁﬁ_

Hif: _ 15660169299

B#i: 2024 % 08 A_ 06 H





9.投标文件中中小企业声明函

[image: image30.jpg]Bobr A H /Al 7 B i

AAT (BRER) AMEAY, RI% BUF RNy R RSB )
(W FE (2020546 §) HIME, AAF (BEek) #DHMMEME

£TE (BBEEZ#H) RMES, IEWD&I¢&%§£%%A&ﬁ§>RH‘J*d\ﬁ:
W (B BELMEF SBORERMFAEAAR) . BXEL (FBEHE
FE /MR, ST HARE DK R/ KRAREST:

7lks &E(ﬁxﬁ)ﬁﬂ A
i B SRR I A 3 A , MILAR 56 N, B
W F9_495 FiG, ﬁ?‘&iﬂi% 712 7 1, BF_AEeW R4, A

Bflr. RPN ;
UL b, BT R4 5L, K#Eiiﬂﬁﬂﬁiﬁtﬁikmﬁ%, #

[T AR SL Ak AT A IR




